
 
 

Freelancer* Content Manager (m/w/d) 
 
Verändere und präge mit uns die (Arbeits-)Welt von morgen. 

  
Wer wir sind: 
 
Lemin ist die revolutionäre digitale Unterstützung für Unternehmen, um Kultur und 
Belegschaft auf die Herausforderungen der Zukunft vorzubereiten. Wir verbinden dabei 
praxisnahe Inhalte, nobelpreisprämierte Verhaltens- und Organisationspsychologie 
(Nudging) und künstliche Intelligenz. Das schafft kontinuierliche Verbesserung für jeden 
einzelnen, trägt entscheidend zur Erreichung der Strategie und der Ziele des Unternehmens 
bei – und zu mehr Freude bei der Arbeit.  
 
Aufgaben: 

• Mitwirken bei Interviews mit führenden Personen der Digital- und Wirtschaftsszene  
• Erstellung von Inhalten zur Digitalen Transformation, um es einer breiten Zielgruppe 

(Mitarbeiter und Führungskräfte von Unternehmen) zugänglich zu machen 
• Zielgruppengerechte „Übersetzung“ von Methoden zur praktischen Anwendung im 

Unternehmen 
• Mitwirken an der Erstellung eines Curriculums für Verhaltens- und Kulturwandel in 

Unternehmen im Zuge der digitalen Transformation 
• Enge Zusammenarbeit mit dem People Science-Team  

 
Profil: 

• Praktische Erfahrung im Innovations-, und/oder Changemanagement 
• Verständnis für den Status-quo und die Herausforderung der Zielgruppe (Fokus auf 

den gehobenen Mittelstand)  
• Erste Erfahrung als Content Editor, Content Writer, Redakteur, Copywriter oder 

Texter von Vorteil 
• Starke Kommunikationsfähigkeit und exzellente Deutschkenntnisse 
• Humor, Leidenschaft und das Herz am rechten Fleck 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung an jobs@lemin.digital oder auf www.lemin.digital 
// *Möglichkeit zur Übernahme in Festanstellung 

http://www.lemin.digital/

